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Progetto 10.6.6A -FSE PON-LA-2017-6 “La scuola in azienda - Enogastronomia

C.U.P, J34C18000110007

Progetti per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro. Asse | — Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5A Azioni rivolte allo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle voite alla diffusione della cultura d’impresa

Tutor Aziendale
Sig. Annamaria Torre

Al sito web
AllAlbo Online

Contratto di prestazione occasionale

TRA

UIstituto Scolastico di Istruzione Superiore “San Benedetto” rappresentato legalmente dal Dott. Pasquale
Merino — Dirigente Scolastico, nato a Maddaloni (CE) il 09/12/1963 e domiciliato per la sua carica presso
I'lIS “San Benedetto” Via Sant’Angelo, C.F.: 90012980604 — email: fris007004struzione. it

E
Tutor aziendale: Annamaria Torre nata ) : residente ir
Visto il Progetto alfuopo predisposto, denominato “La scuola in azienda”, |a cui adesione & stata
formalmente approvata dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d'Istituto;
Vista la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica GPU, ail’Autorita di Gestione del Piano

“de quo” in data 10/07/2017 e I'inoltrd del progetto/candidatura n. 988298, generata dal sistema
GPU e firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico, sulla piattaforma SIF in data 11/07/2017, con
attribuzione da parte del sistema del prot. n. 27327 del 12/07/2017;

Considerato che il Ministero dell’Istruzione, dell’Universit3 e della Ricerca — Dipartimento per |2 Programmazione
e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 'istruzione e per {'innovazione
digitale —Ufficio IV:



. Con nota MIUR AOODGEFID/38386 del 28.12.2017 ha approvato e pubblicato le graduataorie
definitive regionali dei suddetti Progetti PON/FSE per la Regione Lazio
. con nota MIUR ACODGEFID/180 del 10.01.2018 ha autorizzato il progetto e 'impegno di spesa,
attuando la sottoazione 10.6.6A definita dal seguente codice progetto: 10.6.6A-FSEPON-LA-
2017-6 pariad € 35.292,00;
Visto il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 320 del 23/01/2018 di assunzione in bilancio del citato
progetto;
Considerato che gli 00. CC. si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere
con delibera n.6 del 24/01/2018 del C.D. e con delibera n.06 del 26/01/2018 del C.1.;

Rilevata la nota MIUR Prot. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017;

Vista la nota MIUR Prot. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 contenente chiarimenti per I'attuazione dei
progetti FSE;

Viste le Linee Guida per I'Alternanza Scuola-Lavoro

Vista la Convenzione prot. 2678 del 14/0572018 stipulata tra I'lIS “San Benedetto” e I'Azienda Hotel "Il
Faro” di Acciaroli - Pollica (SA) con sede legale in Salerno alla via Costanzella Calenda, 10

Vista la Comunicazione tramite e-mail istituzionale con la quale si comunica il nominativo del tutor
aziendale in sostituzione del precedente;

Visto il CV del tutor aziendale prot. 3205 del 06/06/2018

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole
esclusivamente per I'anno scolastico 2017/2018

Art. 1
Il tutor Torre Annamaria individuato quale tutor Aziendale nell’ambito del progetto “La scuola in azienda -
Enogastronomia”, codice nazicnale 10.6.6A-FSEPON-LA-2017-6 per complessive 109 ore che si svolgeranno presso
i*Hotel Il Faro di Acciaroli = Pollica {SA). Il tutor si impegna a prestare la propria opera a far data dalla stipula del
presente contratto fino al 24/06//2018

Art. 2
Il tutor in possesso di specifica competenza siimpegna ai fini di cui al’art. 1 a svolgere i seguenti compiti:
1. collabora con il tutor interno nell’organizzazione e nella valutazione dell’esperienza di alternanza
2. pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo coordinandosi con le aitre figure professionali
presenti nella struttura ospitante
favorisce I'inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel percorso
4. garantisce I'informazione/formazione degli studenti sui rischi specifici aziendali, nel rispetto delle procedure
interne
coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’'esperienza
6. fornisce all'istituzione scolastica gli elementi concordanti per valutare le attivita dello studente e 'efficacia
del processo formativo
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Art. 3
Per lo svolgimento dell’incarico di tutor il costo orario previsto & di € 30,00 al lordo di tutte le ritenute previste dalla
normativa vigente & omnicomprensivo di tutti gli altri oneri anche a carico dell’Amministrazione che conferisce
I'incarico.
Esso verra corrisposto a prestazione resa, entro 30 giorni dall'accreditamento dei fondi da parte degli organi
competenti, previa presentazione della seguente documentazione: relazione finale sull’attivitd complessiva svolta.

il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario altorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a

seguito dell’effettiva erogazione dei fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIUR.

Per lo svolgimento dell'incarico conferito, & stabilito il seguente compenso orario lordo di € 3.270,00
omnicomprensivo e il pagamento avverra solo dietro presentazione della fattura/ricevuta compensi occasionali che
deve riportare obbligatoriamente la seguente dicitura "Progetto 10.6.6A -FSE PON-LA-2017-6 “La scuola in azienda -
Encgastronomia - C.U.P. J34C18000110007, Va applicata la marca da aolle 41 £2 .00



Art. 4
Il presente incarico non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Art. 5
L'Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di

comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti artt. 1 e
2.

Art.6
Ai sensi dell’art. 10 della L. 31 dicembre 1996 n.675, I'amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti
saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto e, comunque, in applicazione della predetta legge e
del D. Lgs! 11 maggio 19999, n.135 e successive modificazioni e integrazioni.

Art. 7

Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono I'art.1, lett. b) della
parte Il della Tariffa all. A al D.P.R. 26 aprile 1886 n.131 per gli esperti liberi professionisti; 'art.10 per gli esperti non
liberi professionisti. In caso di controversie il Foro competente & quello di Palermo.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Le Parti si danno reciprocamente atto che i dati personali che verranno forniti per permettere I'esecuzione del
contratto e/o in adempimento a obblighi di legge, regolamentati e/o contrattuali, verranno da entrambi trattati
conformemente a quanto stabilito dal D.Igsl 196/2003 e che le finalita perseguite sono esclusivamente quelle inerenti
|'esecuzione del contratto.

Ciascuna delle parti potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7 e 13 del D.Lgsl 196/2003.

La stessa si impegna, salvo inadempimenti non dipendenti dalla propria volonta, di assicurare I'espletamento di tutte
le attivita previste dal presente incarico.

Cassino, 06/06/2018

Tutor Aziendale |l Dirigente Scolastico

Sig. Torre Annamaria Dott. Merino Pasquale
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